Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Zabkach

poszukuje kandydata na stanowisko: Pracownik ds. ksiegowych

wymiar zatrudnienia: 1 etat (dopuszcza si¢ zatrudnienie w mniejszym wymiarze czasu
pracy)

1. Do glownych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo m.in.:

e weryfikacja dokumentow ksiegowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym,

e wprowadzanie dokumentow w systemie ksiggowym Vulcan (dokumentow Sprzedazy i
zakupu, wyciggow bankowych, raportow kasowych itp.),

e prowadzenie ewidencji §rodkow trwatych i1 innych sktadnikéw majatku rzeczowego,

e sprawozdawczo$¢ do GUS,

N

. Wymagania konieczne:

wyksztalcenie min. §rednie ekonomiczne ( finanse i rachunkowosc),
doswiadczenie w pracy w ksiegowosci,

komunikatywno$¢ oraz wysoka kultura osobista,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

umiejetnos¢ planowania i dobrej organizacji pracy,

petna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z peini praw publicznych,
obywatelstwo polskie,

niekaralnos¢ za przestepstwa popelnione umyslnie.

w

. Wymagania pozadane:

e wiedza na temat ksiegowosci budzetowe;j,

e znajomos¢ przepisoOw ustawy o rachunkowosci,

e Obstuga komputera, pakiet Office, znajomos¢ programu Vulcan
e rzetelnos$¢, sumiennosé,

e kreatywnos¢, samodzielno$¢, che¢ podnoszenia kwalifikacii,

o wlasna inicjatywa w dziataniu,

4. Wymagane dokumenty i o$wiadczenia:

e wypehiony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

 list motywacyjny,

e os$wiadczenie o posiadanym wyksztatceniu,

e os$wiadczenie o petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

e os$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

e o$wiadczenie, ze kandydat nie byl prawomocnie skazany za przestepstwo umyslne
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,



9.

10.

podpisana klauzula o tresci: ,,Na podstawie art.7 ust.1 RODO o$wiadczam, iz
wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora, ktorym jest Miejski Osrodek
Sportu i Rekreacji, moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury
rekrutacji na stanowisko ”Pracownik ds. ksiegowych”. Powyzsza zgoda zostata
wyrazona dobrowolnie zgodnie z art.4 pkt 11 RODO;

zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 RODO informuje, iz:

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Miejski Osrodek Sportu i
Rekreacji, 05-091 Zabki, ul. Stowackiego 21.

Inspektorem Ochrony Danych w Osrodku jest Radostaw Wasilewski, e-mail
daneosobowe@zabki.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w zwigzku z rekrutacja na wolne
stanowisko ”Pracownik ds. ksiegowych”.

MOSIR nie bedzie udostgpnia¢ Pani/Pana danych podmiotom zewnetrznym.
Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
migdzynarodowej;

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres 3 miesi¢cy od daty
rozstrzygnigcia naboru,

Posiada Pani/Pan prawo dostgpu do tresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych,
prawo whniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia zgody na ich przetwarzanie

w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie zgody wyrazonej przed jej cofnigciem;

Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy
RODO;

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest konieczne, aby moc wzigé¢ udziat
w rekrutacji na wolne stanowisko ”Pracownik ds. ksiegowych”.

Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, a takze nie beda
profilowane.

Zainteresowane osoby prosimy o przestanie dokumentow aplikacyjnych na adres:
Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, ul. Stowackiego 21, 05-091 Zabki lub
mosir@zabki.pl w terminie do 22 maja 2024 r.

Kandydaci, ktorzy spetnia wymagania formalne, beda informowani drogg mailowa lub
telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy.



