
Dyrektor Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji w Ząbkach 

poszukuje kandydata (mężczyzny) na stanowisko:  

Pracownik gospodarczy - konserwator 

wymiar zatrudnienia: 1 etat  

1. Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało m.in.:  

 Utrzymanie czystości na terenie MOSiR, dbanie o estetykę terenu, wykonywanie prac 

o charakterze porządkowym (grabienie liści, koszenie trawy, zamiatanie zbieranie 

śmieci, opróżnianie koszy, sprzątanie trybun i ławek dla zawodników. 

 Wykonywanie prac konserwacyjnych na boiskach z naturalną nawierzchnią (m.in. 

koszenie trawy, podlewanie, nawożenie) oraz na boisku ze sztuczną nawierzchnią 

(m.in. czesanie, sprzątanie, uzupełnianie granulatu). 

 Kontrolowanie, obsługiwanie i konserwacja wszystkich urządzeń technicznych 

będących na wyposażeniu MOSiR.  

 Dokonywanie codziennego przeglądu obiektów będących w zarządzie MOSiR, 

usuwanie usterek i awarii. 

 Dokonywanie okresowego przeglądu przydzielonego sprzętu do konserwacji boisk.   

 Wykonywanie drobnych prac malarskich, elektrycznych i hydraulicznych - 

konserwacja budynku. 

 Kontrola stanu technicznego, konserwacja i naprawa sprzętu sportowego będącego na 

wyposażeniu MOSiR. 

 Odśnieżanie zimą chodników i ciągów komunikacyjnych oraz boisk. 

 Zabezpieczenie techniczne imprez odbywających się na terenie MOSiR lub 

współorganizowanych przez MOSiR. 

2. Wymagania konieczne:  

 wykształcenie minimum zawodowe lub średnie, 

 komunikatywność oraz kultura osobista, 

 umiejętność pracy w zespole, 

 umiejętność planowania i dobrej organizacji czasu pracy, 

 pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystania z pełni praw publicznych, 

 obywatelstwo polskie,  

 niekaralność za przestępstwa popełnione umyślnie, 

 stan zdrowia pozwalający na zatrudnienie na stanowisku pracownika gospodarczego - 

konserwatora, praca wymagająca zdolności koncentracji, podzielności uwagi oraz 

pracy w warunkach zewnętrznych tj. zmiennej pogody (zima, lato). 

3. Wymagania pożądane:  

 uprawnienia elektryczne lub inne techniczne 

 rzetelność, sumienność,  

 samodzielność, chęć podnoszenia kwalifikacji,  

 umiejętność pracy w stresie i pod presją czasu,  

 własna inicjatywa w działaniu, 



 dyspozycyjność (obsługa imprez sportowo-rekreacyjnych w weekendy) 

4. Wymagane dokumenty i oświadczenia:  

 wypełniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie,  

 list motywacyjny, 

 oświadczenie o posiadanym wykształceniu,  

 oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw 

publicznych,  

 oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,  

 oświadczenie, że kandydat nie był prawomocnie skazany za przestępstwo umyślne 

ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,  

 podpisana klauzula o treści: „Na podstawie art.7 ust.1 RODO oświadczam, iż 

wyrażam zgodę na przetwarzanie przez administratora, którym jest Miejski Ośrodek 

Sportu i Rekreacji, moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procedury 

rekrutacji na stanowisko ”Pracownik gospodarczy - konserwator”. Powyższa zgoda 

została wyrażona dobrowolnie zgodnie z art.4 pkt 11 RODO;  

zgodnie z art. 13 ust.1 i 2 RODO informuję, iż:  

1. Administratorem Pana danych osobowych jest Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji, 

05-091 Ząbki, ul. Słowackiego 21.  

2. Pana dane osobowe przetwarzane będą w związku z rekrutacją na wolne stanowisko 

”Pracownik gospodarczy - konserwator”.  

3. MOSiR nie będzie udostępniać Pana danych podmiotom zewnętrznym. 

4. Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego/organizacji 

międzynarodowej;  

5. Pana dane osobowe będą przechowywane przez okres 3 miesięcy od daty 

rozstrzygnięcia naboru;  

6. Posiada Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, 

usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo 

wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnięcia zgody na ich przetwarzanie  

w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego 

dokonano na podstawie zgody wyrażonej przed jej cofnięciem;  

7. Ma Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, 

gdy uzna Pan, iż przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO;  

8. Podanie przez Pana danych osobowych jest konieczne, aby móc wziąć udział  

w rekrutacji na wolne stanowisko ”Pracownik gospodarczy - konserwator”. 

9. Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, a także nie będą 

profilowane.  

Zainteresowane osoby prosimy o przesłanie dokumentów aplikacyjnych na adres: 

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji, ul. Słowackiego 21, 05-091 Ząbki lub 

mosir@zabki.pl w terminie do 23.05.2025 r. 

Kandydaci, którzy spełnią wymagania formalne, będą informowani drogą mailową lub 

telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy. 


